
Konkurs na dyrektora Naukowej i Akademickiej Sieci 

Komputerowej (NASK) w Warszawie 

 

Minister Nauki i Szkolnictwa WyŜszego 

przedłuŜa termin składania ofert w konkursie 

na funkcję dyrektora jednostki badawczo-rozwojowej 

pod nazwą Naukowa i Akademicka Sieć Komputerowa (NASK) w 

Warszawie 

 

Termin składania ofert przedłuŜa się do dnia 17 sierpnia 2009 roku. 
 
Do głównych zadań    osoby zatrudnionej na tym stanowisku będzie naleŜało 
kierowanie jednostką    badawczo-rozwojową, a w szczególności: 

− ustalanie planów działalności jednostki badawczo-rozwojowej, 
− realizowanie polityki kadrowej w jednostce badawczo-rozwojowej, 
− zarządzanie mieniem i odpowiadanie za wyniki działalności jednostki 

badawczo-rozwojowej, 
− reprezentowanie jednostki badawczo-rozwojowej, 
− sporządzanie sprawozdań finansowych jednostki badawczo-rozwojowej, 
− podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach dotyczących jednostki 

badawczo-rozwojowej, z wyjątkiem naleŜących do zakresu działania rady 
naukowej. 

 
Wymagania warunkujące dopuszczenie do udziału w konkursie: 

1) wykształcenie wyŜsze; 

2) co najmniej pięcioletnie doświadczenie w zarządzaniu badaniami naukowymi 
lub zespołami badawczymi lub przedsięwzięciami gospodarczymi lub 
finansowymi; 

3) doświadczenie w kierowaniu zespołami ludzkimi; 

4) korzystanie z pełni praw publicznych; 

5) niekaralność za przestępstwo popełnione umyślnie lub umyślne przestępstwo 
skarbowe; 

6) niekaralność zakazem pełnienia funkcji kierowniczych związanych 
z dysponowaniem środkami publicznymi; 

7) wyraŜenie zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji 
zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 
926, z późn. zm.); 

8) wyraŜenie zgody na poddanie się procedurze sprawdzającej przewidzianej do 
dopuszczenia do informacji niejawnych lub posiadanie poświadczenia 
bezpieczeństwa dostępu do informacji niejawnych opatrzonych klauzulą 
"tajne"; 

9) złoŜenie oświadczenia lustracyjnego zgodnie z art. 4 i 7 ust. 2 ustawy z dnia 
18 października 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organów 



bezpieczeństwa państwa z lat 1944-1990 oraz treści tych dokumentów (Dz. U. 
z 2007 r. Nr 63, poz. 425, z późn. zm.) lub oświadczenie o złoŜeniu innemu 
organowi oświadczenia lustracyjnego. 

 
Wymagania niezbędne: 

1) umiejętności kierownicze i organizatorskie, ze szczególnym uwzględnieniem 
predyspozycji do organizowania pracy naukowej i badawczej; 

2) wiedza i doświadczenie w zakresie działalności na rynku teleinformatycznym; 

3) znajomość podstaw prawnych funkcjonowania jednostek badawczo-
rozwojowych; 

4) znajomość obowiązujących przepisów ekonomiczno-finansowych oraz innych 
przepisów, na podstawie których działa jednostka badawczo-rozwojowa; 

5) biegła znajomość co najmniej jednego języka obcego (angielskiego, 
niemieckiego, francuskiego). 

 
Wymagania dodatkowe: 

1) posiadanie stopnia naukowego; 

2) doświadczenie zawodowe w instytucjach naukowych lub wspierających 
działalność naukową; 

3) doświadczenie zawodowe w zarządzaniu projektami; 

4) umiejętność prowadzenia negocjacji; 

5) znajomość innych języków obcych. 

 
Zainteresowane osoby prosimy o złoŜenie dokumentów potwierdzających 
spełnianie wymagań warunkuj ących dopuszczenie do udziału w konkursie. 
 
Oferta kandydata zawiera: 

1) kwestionariusz osobowy z fotografią; 

2) kopię dowodu osobistego; 

3) Ŝyciorys i list motywacyjny; 

4) kopię dyplomu ukończenia studiów wyŜszych; 

5) oświadczenie kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych i o 
niekaralności za przestępstwo popełnione umyślnie lub umyślne przestępstwo 
skarbowe; 

6) kopie dokumentów potwierdzających przebieg pracy zawodowej; 

7) kopie dokumentów stwierdzających posiadane kwalifikacje i uprawnienia 
(zawodowe i naukowe); 

8) oświadczenie o niekaralności zakazem pełnienia funkcji kierowniczych 
związanych z dysponowaniem środkami publicznymi; 

9) oświadczenie o wyraŜeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów 
rekrutacji; 

10) oświadczenie o wyraŜeniu zgody na poddanie się procedurze sprawdzającej 
przewidzianej do dopuszczenia do informacji niejawnych lub kopię 



poświadczenia bezpieczeństwa dostępu do informacji niejawnych opatrzonych 
klauzulą "tajne"; 

11) oświadczenie o nieprowadzeniu działalności konkurencyjnej lub o zaprzestaniu 
jej prowadzenia z dniem powołania na dyrektora jednostki oraz o wyraŜeniu 
zgody na zawarcie umowy o zakazie konkurencji w czasie trwania stosunku 
pracy; 

12) oświadczenie o rezygnacji z wykonywanej działalności gospodarczej lub o 
rozwiązaniu stosunku pracy z innymi pracodawcami, w tym na podstawie art. 
683

 Kodeksu pracy - w przypadku wygrania konkursu; 

13) zobowiązanie do niepodejmowania dodatkowego zatrudnienia lub działalności 
bez zgody organu nadzoru ani wykonywania czynności lub zajęć sprzecznych z 
obowiązkami wynikającymi z zajmowanego stanowiska – w przypadku 
powołania na dyrektora jednostki; 

14) oświadczenie lustracyjne złoŜone zgodnie z art. 4 i 7 ust. 2 ustawy z dnia 18 
października 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organów 
bezpieczeństwa państwa z lat 1944-1990 oraz treści tych dokumentów (Dz. U. z 
2007 r. Nr 63, poz. 425, z późn. zm.) lub oświadczenie o złoŜeniu innemu 
organowi oświadczenia lustracyjnego; 

15) oświadczenie o wyraŜeniu zgody na kontaktowanie się drogą elektroniczną lub 
telefoniczną  wraz z podaniem odpowiednich danych kontaktowych. 

W przypadku przedstawienia dokumentów w języku obcym naleŜy dołączyć 
równieŜ tłumaczenie na język polski dokonane przez tłumacza przysięgłego. 

Osoby spełniające warunki określone w ogłoszeniu o konkursie mogą zostać 
wezwane przez Komisję konkursową do złoŜenia w wyznaczonym terminie 
koncepcji dalszego rozwoju Naukowej i Akademickiej Sieci Komputerowej (z 
uwzględnieniem sytuacji ekonomicznej).  

Decyzja Ministra o powołaniu kandydata na funkcję dyrektora zostanie wydana 
po przedłoŜeniu dokumentów świadczących o rezygnacji z działalności, o której 
mowa w pkt 11 i 12, o rozwiązaniu stosunku pracy, o którym mowa w pkt 12 oraz 
złoŜeniu oświadczenia, o którym mowa w pkt 14. 

 
Oferty wraz z dokumentami w zamkniętej kopercie, z dopiskiem „Konkurs 

na funkcję dyrektora NASK”, prosimy przesyłać na adres: Naukowa i 
Akademicka Sieć Komputerowa, ul. Wąwozowa 18, 02-796 Warszawa, w 
terminie do dnia 17 sierpnia 2009 roku. 

 

 


